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AssE II - INFRASTRUTTURE pER L'rsrRUZroNE I AzroNE 10.8.1 - MoDULo
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CoDrcE pRocErro: 10.8.1.43-FESRPON-MO-2015-20

BANDO DI SELEZIONE PER IL
RECLUTAMENTO DI UN COLLAUDATORE

ESTERNO

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

il Decreto Legislativo 3 0 marzo 2001 , n. I 65 recante "Nonnc generali sull'ordinamento
del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;
il Dccreto Interm inisterialc I febbraio 2001 n. 44, conccrncntc " Regolamento
concernente le Istruzioni gcnerali sulla gestionc amministrativo-contabile delle
istituzioni scolastiche":
il DPR 275l99. conccrncnte norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

iRegolamenti (UD) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali
e di invcstimento europei, il Iìegolamento (lJE) n. I 3 0l/20 I 3 relativo al Fondo Europeo

di Sviluppo Rcgionalc (FESR) e il Regolamento (UE) n. I 304/2013 relativo al Fondo

Sociale Eurooeo:
if PON - Programma Operativo Nazionale 20I4IT05M2OP00! "Per lo scuolo

compelenze e.tmbienti per I'apprendime nto" approvato con Decisione C(2014) n.

9952, del l7 dicembre 2014 della Com m issione Europea;
la Delibera del Consiglio d'lstituto n.3 tlel 28/lll2015 Con la qualeè stato

approvato il POF per l'anno scolastico 20 | 5/ I 6
la nota del MIUR prot. n. AOODGEFID/5883 del 30103612016di approvazione
delf inter"vento a valere sull'obicttivo/azione 10.8.1 dcl PON - " Programma
Opcralivo Nazionole 20111T05M2OP001 "Per kt.sctnla competenze e ombienti per
I'upprendimento ed il relativo 1ìnanziamento,'
la delibera n.2 dcl 14112120 | 5. di approvazione del Programma Annuale
dell'esercizio finanziario 20 I 6..nel quale è inserito il Progetto autorizzato e finanziato;

l'impossibilità di utilizzare il personale interno all'istituzione scolastica per mancanza
di soggetti dotati delle necessaric compctcnze;
la ncccssità di impiegare.n.. Jr€sperto esterno per svolgere I'attività di collaudatore
nell'arnbito del pgogúto "t.q, nÍotise Altissimo di Carovilli: aula 3.0"

rilerato. che cosú rulsca'paeqlintegJante del presente vviso
. ; 'f* - \r 'r.

CA



che è apefa la procedura di selezione per il reclutamento di personale csterno per il Progetto.,l.C. Molisc
Altissimo di Carovilli: aula 3.0" da irnpiegarc nella realizzazione dcl Piano Integrato Ai Isrituro per rare
seguente/i attività:

Attività I 0.8 Obicttivo/Azione 10.8.1 .A3 Prerequisito inderogabile sarà il posscsso delle seguenti
competenzc:

0 buona conoscenza dclle apparecchiature informatichc:

e dovrà provvedre al collaudo della f'ornitura acquistata:
dovrà verificare la piena corrispondenza tra le attrezzature acquistate e quelle indicate nell,offbna;
dovrà redigerc il verbale del collaudo finale

I-'istanza dovrà essere corredata dal curriculum ftloe in formato europeo.
Gli interessati dovranno far peruen ire istanza, debitamente firmata, entro lc ore 14:00 dcl giorno lgl02l20l7
brevi manu presso I'ufficio protocollo di questa Istituzione Scolastica.

La selezione tra tutte lc candidature pcrvsnute nei termini avverrà ad opera del Dirigente Scolastico in
basc ai titoli, alle competenze e alle espericnze maturate. sulla base dei criteri divalutazionc c <lci
punteggi di scguito specifìcati:

I-'esito dclla selezione sarà comunicato direttamente alli candidato/i individuato/i ed aflissa all,Albo
della scuola. Questa Istituzione Scolastica si riserya di procedcre al confèrimcnto dcll,incarico anche in
prescnza di una sola domanda valitla.

L'attribuzionc degli incarichi avverrà tramite provvedimento. La durata dell'incarico è stabilita in n. ó
ore. l,a misura massima dcl compenso è stabilita in € 122.00 (Centovcntiduc/00) omnicomprensivi c sarà
commisurata all'attività efÈttivamente svorta.
Ai sensi del D.lgs. 196/2003 i dati personali forniti dagli aspiranti saranno raccolti presso l,lstituto per le
finalità strcttamente connesse alla sola gestione della selezione. I medesimi dati potranno esscrc
comunicati unicamentc alle amministrazioni pubbliche <iirettamenre Intercssate a controllare lg
svolgimento della selezione o a verificare la posizione giuridico-econom ica tlell'aspirantc. L'intercssato
gode dei diritti di cui al citaro D.Lgs. 19612003.
Il prescnte awiso vicne reso pubblico merliante affissione all,albo dell,istituto.

TGENTE SCOLASTICO
Maria Rosaria VECCH lARtrl-LI, ) iì

/'l'. ll il' .i I .rú' r- i\ -/

Criteri di Attribuzione

Laura quadricnnale vecchio ordrnantento o
specialistica nuovo ordinament di indirizzo
scientificoo

punti l0
(ulteriori punti 0.5 per la

I-aurea triennalc nuovo ordinamenlo di indirizz,o
scientifì co

punri 8
(ulteriori punti 0.5 per Ia

Paftecipazione a corsi o scminari di aggiornanrento
attinenti alla prolèssionalità richiesta

punti 2 per ogni corso

Competenzc inlormatiche ceftificate (ECDI_ o
5 punti pcr certifìcazionc

Cedificazionc LIM
Incarichi di Progettazione ncll'ambito dei PON
FESR- FSF] 5 punti per incarico


